FrIHEDENS |DRETSCENTER
Hvipovreve) 446

2650 Hvipovee
. FORDI VI ELSKER 3413137
HVIDOVRE ISHOCKEY KLUB
Danske Bank
AT TRENE Rec 9570 KONTO 11855180
@ IBAN: DK1930000011855180

Swirt: DABADKKK

Generalforsamling torsdag d.16. maj 2024 kl. 18.30. Generalforsamlingen blev afholdt i
teatersalen, Frihedens ldraetscenter.

Fremmgdte stemmeberettigede: 40
Indkaldelsen er sket med henvisning til § 9 i klubbens vedteegter
Dagsordenen i henhold til vedteegternes § 10:

1. Valg af dirigent og referent.
a. Dirigent Kenneth F. Christensen. Referent: Sheila Sgrensen
b. Lovligindkaldt: Dirigent kan konstatere at indkaldelsen er sket med rette varsel. Den er dog
ikke afhaldt rettidigt iht. foreningens vedtaegter. Dette pga. manglende faerdiggjort regnskab.
Ja. Det besluttes dog enstemmigt, at forsamlingen kan godkende afholdelse med forsinkelse.

2. Bestyrelsens beretning for det forlgbne ar.
Beretning gennemgaet af formand og efterfglgende enstemmig godkendt.

3. Forelaeggelse af arsrapporten {inklusiv det reviderede regnskab) for det forlgbne &r til
godkendelse.
Efter fremlaeggelse er der felgende spgrgsmal fra salen:
Revisor Michael: Et flot regnskab med et positivt resultat pa 120.005 kr. Samt et stort arbejde fra
kasserer i at bearbejde data, s& vi kan kigge ind i et afdelingsregnskab
Det er et blank pategning, og det viser at der i forhold til det fremlagte budget for 2023, hvor der
var en del skepsis fra salen { ref.:som igen blev yiret pa den ekstraordinaere GF i nov.}, er lykkedes
bestyrelsen at komme i mal, hvor malet for 2023 var et overskud pé 50.000.
Se i gvrigt tilfgjelse efter GF afslutning:

Lars {(U16/U18) Bliver holdregnskabet tilgaengeligt? Jg, bliver lagt pd holdsport.
Regnskab enstemmigt godkendt.

4, Foreleggelse af bestyrelsens overordnede budgetforslag for den kommende sason.
Arets budget afspejler de poster, som der er i regnskabet konti for konti, heri adskiller det sig fra
tidligere ars budget. Efter fremlaeggelse af budget, er der bl.a. felgende spgrgsmal fra salen:
Katrine (U14): Spprgsmal omkring indtaegter vedr. cups. Hvor mange penge vil der ga til klubben
og til holdet? Det skal der tages besiutning om i bestyrelsen, der ligger ikke en feerdig kareplan pt.
Der henvises til den udrulning af “Make Hvidovre Great Again” hvor der er nedsat en gruppe til at
lzegge retningslinjer fremadrettet.fse 0gsa note tilfgjet sidst i ref.)
Ghita (U10/U12); Ggr opmaerksom pa at byttecups findes ikke laengere, og det derfor er blevet
dyrere for foraeldrene og bliver endnu dyrere, hvis der ogsa skal gi penge til klubben.
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HVIDOVRE ISHOCKEY KLUB / SIDE 2

Katrine {U14): Afholdelse af cup kraever rigtig meget frivillighed, og foraeldrene stiller kun op, hvis
der er gkonomisk gevinst for den enkelte.

Hertil blev der fra Rene Sloth (U16} svaret, at der var ikke problemer med at fa U16 foraeldre til at
hjalpe ved afholdelse af LM, hvor en stor del af overskuddet gik til klubben.

Thomas {U14): Spergsmal i forbindelse med klubbens samarbejde med Falcon, der har samme
antal treening men billigere kontingent.

Hvidovre betaler en mindre del af treenerregningen i forbindelse med samarbejdet og der ggires
opmaerksom pd, at vi i Hvidovre har mere/flere tilbud om istid.

Dani {(U10): Foreslar at klubben star for at arrangere alle cups og indtaegt gar til klubben. Klubben
betaler til gengaeld for cup-deltagelse for alle hold. Gor ocpmasrksom pa at U8 Igvecups er gratis og
at der derfor her ikke er nogen indtaegt. Der er ikke lagt op til i budgettet at der kommer stgire
indtzegt fra cups mm. Dani refererer til Amager, hvor alle hold fér en opstartssum til at dackke
udgifter til holdets aktiviteter. Og Falcons hvor de far alle indtaegter fra cups afholdt af holdene.

Derudover afklares der i forhold til forvirring omkring opstarts-camp/-fest & afslutningsfest.
Det fremgar tydeligt af regnskabet, at det var en afslutningsfest, der blev afholdt i 2023.

Derudover ytres at der er for lidt fokus pa rekruttering, der bliver ikke brugt penge nok/afszettes
penge nok. Det er korrekt at det ikke har kert optimalt, men her ma dem der har taget stafetten
kigge lidt indad.

Herudover gnskes status omkring sponsorer naavnt pa sidste generalforsamling. Sponsorater for
2023 fremgér i regnskabet, et storre belpb stdr under “ingen” og vil ikke blive udspecificeret
yderligere. Det er dog overvejende kiub og senior sponsorater der er indgdet og som ikke er fordelt
i afdelingsregnskabet.

Lars {U16/U18): Eftersparg fordelingsnggle omkring (event for) de sma hold:
Christina navner at der konkret | forbindeise med LM har vaeret en nggle pé ca. 70 klubben/30
hold, men som i praksis | 2024 har veeret 75/25 grundet det fantastiske resultat.

Liffer (Veteran/treener): @nsker at medlemmer kigger bredere end eget hold og eftersperger
klubfplelse.

Desire {U10/U14): Ggr opmaerksom pa at Hvidovre har ry for at afholde Danmarks bedste LM.
Martin Amby: Geér opmaerksom pd, at han afventer at fa opgaven med rekrutteringen/afklaring fra
sportsudvalget.

Henrik Thomsen anfgrer at der har vaeret dialog med Martin Amby om rekruttering og de har
veeret positive, men at der afventes en yderligere beskrivelse af rekrutteringsstrategien.

5. Behandling af indkomne forslag.
Forslag fra Martin Amby. {vedtaegtsandring)
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HVIDOVRE ISHOCKEY KLUB / SIDE 3

Zndringsforslag

§ 12: Bestyrelsen

Kiubbens anliggender varetages af en bestyrelse, som vaelges blandt mediemmerne.

Bestyrelsen bestar af en formand, en kasserer, en nzstformand og 2 til é yderligere medlemmer.
Bestyrelsen er klubbens daglige ledelse og repraesenterer denne i alle forhold.

Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden.

Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, nar mindst tre af dens medlemmer, herunder formanden eller
kassereren, er til stede.

Over bestyrelsens forhandlinger fores en beslutnings protokol.

De vedtagne beslutninger og foretagne handlinger forpligter klubben i henhold til vedtaegten.
Bestyrelsen kan under dens ansvar nedsatte ngdvendige udvalg til varetagelse af lsbende eller enkeltstaende
opgaver.

Bestyrelsen kan tegne en driftskredit (optage et 1an) i et pengeinstitut pa max. 100.000 kr.

De vaeiges pa den ordinzre generalforsamling for 2 ar ad gangen.

Formanden og gvrige medlemmer er pd valg i lige ar.

Nzestformanden og kassereren er pa valg i ulige ar.

Bestyrelsen konstituerer sig herefter i forhold til klubbens struktur, pligter og ansvarsopgaver | vrigt pa
terstkommende bestyrelsesmade efter en generalforsamling og resultatet offentliggeres senest 2 uger efter
generalforsamlingen pa klubbens hjemmeside.

Alle medlemmer der har opndet stemmeret og er fyldt 18 ar er valgbare til bestyrelsen. Dog skal formand,
nasstformanden og kassereren vaere fyldt 21 ar.

Valgbare er ogs3 foraeldre/veerge til medlemmer under 18 ar.

Ved vakance stir det bestyrelsen frit at supplere sig blandt medlemmerne til naeste ordinzere

generalforsamling.
Et bestyrelsesmedlem der udebliver fra 2 pé hinanden felgende bestyrelsesmader uden at metde afbud -~
betragtes som varende udtrddt af bestyrelsen.

Kort motivation fra forslagsstiller.

Bestyrelsen anbefaler at nuvarende struktur fastholdes, da der ikke umiddelbart er stemning for at flere vil
vaere medlem af bestyrelsen bl.a. i forbindelse med hjzlp til de opgaver der blev fremlagt pa
den ekstraordinaere generalforsamling.

Marianne (U12): Spgrg om der er ulempe ved at vaere flere? Indtil nu har der ikke vaeret problemer med at
suppleanter har hjulpet uden stemmeret, de har dog indgdet pd lige fod. Der er ogsa
problematik omkring at forslaget giver mulighed for et lige antal i bestyrelsen, samt at det
ikke er beskrevet hvor mange der skal vaelges i ulige og lige ar. Det rejser for mange
muligheder for diskussion om hvor mange der skal veelges til GF, det ene dr 2, det naste 4 eller
6.

Dirigenten fremfarer at hvis forslaget vedtages er det gaeldende fra den kommende beszetning af bestyrelsen,
samt at bestyrelsen ikke kan udvides med bestyrelsesmediemmer i valgperioden, med
undtagelse af, hvis et mediem stopper i en valgperiode efler posten er vakant i forbindelse med
en generalforsamling.

Niels {U10) Er suppleanter med til bestyrelsesmader? Hidtif har suppleanter vaeret et aktiv i bestyrelsen og haft
lige vilkér i debatterne. Og eftersom der i de sidste 6 ar ikke har varet nogen kampafstemning
i sager vedr. klubarbejdet, har de haft en ligevaerdig plads. Og det har vaeret i det omfang
suppleanter gnsker det, men det er i sidste ende op til den siddende bestyrelse at fastsaette sin
forretningsorden.

Afstemning : stemmer for 7, ingen imod. 33 stemmer blankt. Forslag bliver af dirigenten annonceret vedtaget.

Der foretages omvalg pa dirigentens opfordring, da denne bliver opmaerksom pa vedtagternes ordlyd om at 2/3

dele af den stemmeberettigede forsamling skal stemme for forslaget, for det kan vedtages.

Aske (U16) sparger om suppleantrollen giver stemmeret. Nej.
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HVIDOVRE ISHOCKEY KLUB / SIDE 4

Efter klarhed omkring afstemningen foretages ny afstemning.
14 stemmer for, hvorved forsiag falder, da det kraever % flertal for at sendre vedtaegterne..

Forslag fra Katrine (malmandsstgtte):

Medlemsforslag — Kontingentfritagelse for selvfinancierende milmseend fra U10/12 og op.

Hvidovre tshockeykiub yder ikke szrlig statte til klubbens malmand. Der stilles forslag om, at maimaend der er
selviinancierende, alts3 betaler alt udstyr selv, fritages fra kontingent. Safremt dele af udstyret er finandieret eller udlant
af klubben, frafalder kontingentfritagelsen.

I det tiliz|de at generalforsamlingen, ikke kan stemme for fritagelse af kontingent, stilles der sekundzrt forslag om
kontingent nedsaettelse/reduktion svarende til 50% kontingentet.

Malmandsposten er seerdeles omkostningstung, og med fokus pa sikkerhed er det vigtigt at malmandene har det
nadvendige udstyr. Det betyder ogsa, at der pahviler milmazndene en szrlig skonomisk belastning, hvilket
kontingentfritagelse/reduktion kan afhjeelpe.

Der geres i forslaget opmaerksom pé, at den indgdede sponsoraftale med Rex-hockey ikke giver saerlige fordele til indkeb
af milmandsudstyr, fraregnet Divisionen,

Kort motivation fra forslagsstiller.
Bestyrelsen mener ikke der skal vaere sarregler for kontingent for udvalgte grupper. Mener i stedet for at der

skal gas andre veje evt. sponsorater/laneudstyr eller lign.
Dennis {U16): Foresl at der findes sponsorer via klubben (frem for person sponsorat). Hvem skal finde dem?

Herefter diskuteres bl.a. muligheden for at klubben stiller udstyr til radighed, dog menes det ikke, at udstyret er
godt nok. Det kan konstateres at der bliver fiernet en del udstyr fra udstyrsrummet, som ikke bliver affeveret
titbage efter fan

Lars (U16/U18): Kunne man i stedet for at diskutere fordeling af kagen, i stedet diskutere hvordan vi kan ggre
kagen stgrre?

Jens: Udstyr kan understgtte at vi bedre kan holde pa vores malmaend.

Lars {U16/U18): Op til U12 kan de sagtens ‘ngjes’. Herefter kunne der vzere en eller anden form for
kompensation.

Silvia: Kan man ikke lave sponsorater, hvor hele sponsoratet gar til spilleren?

Der er skattemaessige regler, der skal overholdes. Sponsorat er skattepligtigt, derfor skal det gd gennem

klubben,

Afstemning: for 27 for og dermed vedtaget.

6. Valg til bestyrelsen.
a. Menig bestyrelsesmedlem (Gil Bjgrn mathiesen — ikke pa valg, fortsatter)
b. Kasserer {Helle Rolsting — modtager ikke genvalg
c. Forperson (Henrik Thomsen, modtager ikke genvalg)
d. Nastformand {Martin Hassenkamm, pd valg — modtager genvalg)
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e, 2xsupplanter

Bestyrelsen anbefaler fplgende konstituering:

Forperson: Christina Heimann Glumsge (2 ar} - valgt
Nzestformand: Martin Hassenkamm (1 3r) - vaigt

Kasserer: Aleksandra Mileusnic (1 ar) — valgt

Menig medlem: jacob Orszulak (2 ar} - valgt

Suppleant: Jon Henriksen {forening-/forretningsudvikling) - valgt

7. Valg af revisor.
Bestyrelsen foreslar: Nejstgaard & Vetlov - valgt

8. Eventuelt.

Tak til Jan Luplau, Thomas Hesselberg, Helle Rolsting og Henrik Thomsen for indsats i bestyrelsen.

Charlotte Nielsen for is-koordinering.
Kort gennemgang af ‘make Hvidovre great again’
Index regulering af kontingent {op til 10 kr.)

Praesentation af treenerstaben.

Sommerfest: Husk at del pa hold-grupperne. Husk at tilmelde jer. Alle poster skal veere besat 1. juni.

Tilfgjet efter GF:

Afdelingsregnskaber:

Holdregnskabet viser at ved sammentzelling af U8-U20 + Dame 2{primaert ul8 spillere), da viser
det et minus p& 111.000 kr. Ved sammentzlling af hele seniorafdelingen Divisionen + Damer +

@vrige hold viser det et minus pa 189.000 kr.

Der ligger en del sponsormidler som i dette regnskab er klubsponsorater og bandereklamer som
ikke er delt ud pa holdene, men som alle gar til at drive de sportslige aktiviteter i klubben.

Konkretisering af de udsagn som Dani fremfgrte pa GF omkring vilkdrene i andre klubber, herunder Falcon og

Amager:

| forlzengelse af GF har vi adspurgt Falcons og Amager om de fremsatte pdstande om hvordan man

gor i de klubber:

Henrik Thomsen har indhentet oplysninger fra Amager: Det er korrekt at holdene far 30.000 kr
ved opstart af sasonen. Holdene er forpligtet til at afholde cups i Amager, hvor alle indtaegter gar
til klubben samt holdene er forpligtet til at besztte skgjteudlejningen ved offentligt skgjtelgb i
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HVIDOVRE ISHOCKEY KEUB / SIDE 6

hele sesonen og herunder besaette personale til afholdelse af isdisko). Sponsorindtzegter tegnet
af klubbens hold: 25% gar til holdet, 75% gar til klubben.

Falcons oplysninger indhentet af Martin Hassenkamm: A alle cups indtaegter tilfalder klubben.

Der vil i forlengeise af de gentagende opfattelser af hvad andre klubber ger i forhold til
indtaegtsdaekket aktiviteter, blive undersggt hvad fakta er i de forskellige klubber. Disse data vil
indga i hvordan Hvik's retningslinier fremadrettet, gaeldende for saeson 2024/25 vil blive udformet.

Fritagelse for kontingent for malmeend:

Dette forslag ger kagen mindre, da der kommer mindre i kontingent indtaegter. Jf. Lars
kommentar.

Zndret kontingentvilkar for malmaend: Budgettet skal revurderes og der skal tages hensyn til
den mindre kontingent indtaegt og der skal b.la. kigges ind i fx en af de tunge udgifter til
malmandstraning ca. 25.000 om aret og tekniktraening tilsvarende 25.000 om aret, som ikke
bliver brugt af sa mange medlemmer. Det vil vaere en mulighed at indfgre ensartet
brugerbetaling pa dette omrade, i lighed med morgenklub traeningen tirsdag og torsdag
morgen.

Svar pa spensor muligheder. Der har de seneste ar ligget et sponsor katalog, hvor bl.a.
personlige sponsorater er beskrevet, ligesom bande og vaeg og isreklamer er beskrevet.

Her kan henvises til Kvinder og Divisionen, hvor sponsorater indhentet af spillerne efter en
fordelingsnggle, er med til at betale spillernes kontingent. Fordeling | 2023/2024 ved de forste
5.000, Hold- Personligt /kiub 20%/80% og de naeste 5000 80%/20%. Modellen skal evalueres.
Denne fordeling taler ind i de store transportudgifter holdet har i forbindelse med deltagelse i
jyllandsture og ture til Sverige.

Her kan henvises til Divisiones sponsor oplaeg for 23/24, hvor en ryg sponsorplads koster 10.000
kr. + moms, hvor kontingent og hjzelp til pvrigt udstyr fordeles 20/80. klub/spiller.

Fordeling af indtagter ved cups mv.

z
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